Allerdings soll es dabei nicht nur um Marathon-Veran-
staltungen gehen, sondern auch einfache, kurze Laufver-
anstaltungen, Wanderungen und Spaziergdnge. Damit
ist es denkbar, dass auch in den DJV-Ortsvereinen eine
,Freien-Wanderung® oder ein ,,Freien-Spaziergang* statt-
findet und das Thema auf allen Ebenen des DJV wahrge-
nommen wird.

Um die einzelnen Aktionen zu verbinden, soll ein Staffel-
stab, in den das Motto der Lauf-Aktion eingearbeitet ist,
von Veranstaltung zu Veranstaltung weitergegeben wer-
den. Das soll auch die Verbindung innerhalb aller Mit-
glieder des D)V im Interesse der Freien symbolisieren.

MITMACHEN

Interessierte Aktive im DJV aus allen Gremien, in allen
Landesverbanden, Regional-, Bezirks- und Ortsverei-
nen, in Betriebsgruppen, Betriebs- und Personalrdten
und anderen Fachgruppen und natiirlich alle anderen
Mitglieder sind dazu eingeladen, zusammen mit dem
Organisationsteam Veranstaltungen im Jahr der Freien
durchzufiihren. Interessierte wenden sich an das D)V-
Referat Freie Journalisten. Dort konnen auch Termine fir
Freie gemeldet werden, die aus eigener Initiative durch-
gefiihrt werden.

Auf der DJV-Internetseite ist die Aktion unter djv.de/
DJV4Freie zu finden, in den sozialen Netzwerken unter
dem Hashtag #DJV4Freie. Auch auf Facebook unter
facebook.com/djvfreie und twitter.com/djvfreie werden
Informationen gesammelt.
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Was macht der D}V im
»Jahr der Freien*“?

BERUFSPOLITISCHE VERANSTALTUNGEN

Auf Veranstaltungen mit berufspolitischem Akzent (Podi-
umsdiskussionen, Tagungen etc.) soll es um die folgenden
Themen gehen:

1. SOZIALE ABSICHERUNG

Die Absicherung der Freien liegt ausschlie3lich in ihrer-
eigenen Verantwortung. Kiinstlersozialkasse, Verwertungs-
gesellschaft Wort und das Presseversorgungswerk sind
wichtige Bestandteile. Dariiber hinaus besteht eine Liicke
im Fall von Krankheit, Schwerbehinderung, Arbeitslosig-
keit, etc., die gesellschaftlich und politisch wahrgenom-
men werden muss.

2. ENTLOHNUNG

Vergiitungsvereinbarungen sind ein elementares Stand-
bein bei Honorarverhandlungen. Es mangelt an Transpa-
renz innerhalb der Berufsgruppe, die eigene Wertschét-
zung fehlt und eine weitere Ausweitung der Prekarisierung
wadre fatal.

3. SICHERHEIT (IN DER BERICHTERSTATTUNG)

Unreflektierte Begriffe, wie z.B. ,Liigenpresse” wer-
den schnell zu einem Synonym fiir alle Journalisten und
sind eine Ursache von Hass und Gewalt. Freie Kollegen
sind hdufig ungeschiitztes Ziel von verbalen und sogar
tatlichen Angriffen.

4. QUALITAT VERSUS
»HOFBERICHTERSTATTUNG*

Der Autorisierungswahn behindert eine kritische und
offene Berichterstattung. Wer als freier Journalist nicht
mitmacht, wird schnell nicht mehr eingeladen und ausge-
grenzt (oder erhalt fiir geleistete Arbeit kein Honorar).

5. ERHALT DER MEDIENVIELFALT

Medienvielfalt zeichnet sich durch Inhalte, aber auch
die duBere Form aus. Ob Print, Online oder Rundfunk -
alle Formate sind wichtig. Die Konzentration auf wenige
Medienunternehmen schadet der Vielfalt. Doppelt betrof-
fen sind Freie, da ihre Beitrage immer ofter ohne zusatz-
liche Vergiitung mehrfach veréffentlicht werden.

PROFESSIONALISIERUNG UND
VERNETZUNG

Alle Landesverbdande haben Programme fiir Freie, die gut
funktionieren. Diese Tagungen, Seminare und Webinare
mit Nutzwerk-Effekt und Service-Charakter werden ge-
sammelt, beschrieben und decken folgende Bereiche ab:

1. Verdnderungen in der Arbeitswelt
2. Handwerkszeuge und bewéhrte Tools

3. Erfolgreiche Fortbildungsformate fiir Freie —
Seminare und Workshops

4. Kreativitdt — neue Wege finden

5. Self Care (wie gehe ich selber mit mir und
meiner Zeit um)

6. Co-Working im virtuellen Raum

7. Arbeits- und Lebensmodelle

BERUFS- UND
VERBANDSINTERNE THEMATIK

Auf Veranstaltungen, die sich mit den internen Abldu-
fen im DJV befassen sollen, soll die Thematik der ange-
messenen, modernen Interessenvertretung fiir Freie im
Fokus stehen. Das kann Thema von Tagungen oder auch
Gremiensitzungen sein.

DAS BILD VOM ,,LAUFEN*

Das ,Jahr der Freien“ soll durch das Bild bzw. die
Metapher des Laufes/Laufens vermittelt werden, das fir
Dynamik, Verdnderung, Fortschritt, Verbesserung steht.
Dabei sollen echte Veranstaltungen durchgefiihrt wer-
den, bei denen gelaufen wird und auch die Teilnahme an
Lauf-Groveranstaltungen erfolgt (wie derzeit schon in
Hamburg der Fall).




