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Grindungszuschuss

der Arbeitsagentur

Wer Arbeitslosengeld | bezieht oder einen
Anspruch darauf hat, kann Leistungen der
Agentur fir Arbeit zur Férderung der Auf-
nahme einer selbststéndigen Tétigkeit nach
§ 57 SBG Ill beziehen. Gleiches gilt fur
Personen, die sich in einer Arbeitsbeschaf-
fungsmalRnahme befunden haben und fur
behinderte oder von Behinderung bedrohte
Menschen, die in die Selbststéndigkeit star-
ten wollen (88 33 Absatz 3 Nr. 5 SGB IX,
57 SGB I11).

Der neue Grindungszuschuss wird abhan-
gig vom Gang der Gesetzgebung am 1. Juli
oder 1. August 2006 (eventuell auch spéter)
an die Stelle der bisherigen Foérderung
durch Uberbriickungsgeld und Existenz-
grindungszuschuss treten.

Die Grundungsférderung durch die Ar-
beitsagentur ist eine wichtige Grundlage fir
die freie Existenzgrindung: Sehr viele Ar-
beitslose versuchen, mit Hilfe der Arbeits-
agentur den Weg in den Journalismus oder
den Wiedereingtieg zu erreichen.

Hinzu kommt: Auch die Agentur fir Arbeit
sieht es positiv, wenn die Arbeitslosen sich
fur die Selbststandigkeit entscheiden. Denn
auf diese Weise verschwinden sie aus der
bedriickenden Arbeitslosenstatistik - und
die Politik kann auf die wachsende Anzahl
selbststandiger Existenzen verweisen. Da-
her werden Antrége auf Grindungsforde-
rung meist schnell bearbeitet.

Voraussetzung ist freilich immer der (po-
tenzielle) Anspruch auf Arbeitsosengeld |
im Falle der Arbeitdosigkeit. Wer nur ei-
nen Anspruch auf Arbeitsosengeld 11
(,Hartz IV*) hat, erhdit dagegen seit 1.
Januar 2005 nur noch das so genannte Ein-
stiegsgeld. Eine Ausnahme gilt fir Behin-
derte und von Behinderung bedrohte Men-
schen: Sie erhalten den Griindungszuschuss
sowie weitere Leistungen auch ohne An-
spruch auf Arbeitslosengeld I.

Wichtig: 90 Tage Rest-Anspruch

Bei Aufnahme der selbststandigen Tétigkeit
muss ein Arbeitslosengel danspruch in Hohe
von noch mindestens 90 Tagen vorliegen
(Ausnahme: Behinderte und von Behinde-
rung Bedrohte). Wer am Tag des In-Kraft-
Tretens des Gesetzes alein wegen Unter-
schreitens dieser Mindestgrenze nicht an
den Grundungszuschuss kommt, wird aller-
dings immerhin noch nach den alten Rege-
lungen fir das Uberbriickungsgeld behan-
delt.

Chancen realistisch einschatzen

Bei dler Euphorie Uber die ,Neue Selbst-
standigkeit” und die entsprechenden For-
dermdglichkeiten sollte nicht vergessen
werden: Viele freie Journaisten verdienen
unterdurchschnittlich — und der Durch-
schnitt liegt bei nur 1.800 Euro Gewinn
monatlich. Weiterhin drangen zahlreiche
arbeitsdose Journdisten auf diesen Markt,
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in den auch viele stellungslose Akademiker
streben. Wer Wert auf soziale Sicherheit,
angemessene Bezahlung und langfristige
Planung legt, wird diese in der Regel wo-
anders suchen miissen. Ausnahmen gibt es
freilich immer, und manche Freie verdienen
auch Uberdurchschnittlich - der Normalfall
ist esjedoch bei weitem nicht.

Arbeitsosengeld wird verbraucht

Der Grindungszuschuss wird auf den Ar-
beitslosengeldanspruch voll  angerechnet,
das heil3t: Jeder Tag, den man Grindungs-
zuschuss bezieht, verbraucht einen Tag
Arbeitd osengeldanspruch. Allerdings wird
der  Grindungszuschuss  weitergezahlt,
wenn der Arbeitsosengeldanspruch durch
diese Anrechnung verbraucht ist. Wegen
der Anrechnung wird dringend empfohlen,
gleich mit dem Antrag auf Grindungszu-
schuss auch einen Antrag auf freiwillige
Arbeitdosenversicherung zu stellen. Dazu
gibt es gesonderte DJV-Infos unter
www.freiwillige-
arbeitslosenversicherung.de.

Arbeitdosigkeit besser alsgriinden?

In Sonderféllen kann die Arbeitslosigkeit
finanziell vorteilhafter as eine vielleicht
aussichtslose Existenzgriindung sein. Das
kann fir solche Arbeitdose gelten, die
schon vor der Arbeitslosigkeit neben ihrer
Arbeitnehmertétigkeit selbststandig tétig
waren. Sie brauchen sich ihre Einkinfte
auch wéhrend der Arbeitslosigkeit nicht
anrechnen zu lassen, jedenfalls nicht bis zur
Hohe des damaligen Durchschnittsein-
kommens. V oraussetzung dafir: Die selbst-
standige Tétigkeit erfolgte innerhalb der
letzten 18 Monate vor Arbeitslosmeldung
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mindestens zwdlf Monate lang und liegt
unter 15 Stunden pro Woche (§ 141 Absatz
3 SGB IIl). Der Mindestfreibetrag liegt
alerdings entsprechend der algemeinen
Hinzuverdienstregelungen bei 165 Euro
monatlich, wobei bei Selbststandigen mit
einer Betriebsausgabenpauschae von 30
Prozent gearbeitet werden kann, wenn sie
nicht hohere Kosten nachweisen kon-
nen/wollen.

Natdrlich kann derjenige, der seine selbst-
sténdige journalistische Tétigkeit anrech-
nungsfrei fortfuhrt, nicht wegen der glei-
chen Tétigkeit anschlieffend einen Grin-
dungszuschuss beantragen, da dieser nur
fir neue Existenzgrindungen gewahrt
wird!

Sperrzeiten vermeiden

Die Agentur fir Arbeit kann gegentber
Arbeitdosen eine Sperrzeit fir Leistungen
verhangen, wenn sie ihre Arbeitslosigkeit
selbst verschuldet oder bestimmte Pflichten
(Arbeitssuche, Medepflichten etc.) verletzt
haben. Diese dauert bei Eigenkindigung
oder selbst veranlasstem Aufhebungsver-
trag im Regelfall drei Monate. Eine Sperr-
zeit kann dabel nicht nur zur Reduzierung
des Anspruchs auf Arbeitdosengeld | fuh-
ren, sondern auch zur temporaren Sperrung
des Griindungszuschusses. Die Sperrzeit
verkirzt allerdings nicht den Bezugszeit-
raum des Grundungszuschusses.

Kindigt ein Redakteur beispielsweise aus
eigener Unzufriedenheit mit der Arbeit oder
vielleicht sogar, um sich selbststéandig zu
machen, kann eine Sperrzeit von bis zu drei
Monaten verhdngt werden. In dieser Zeit
kann weder Arbeitdosengeld | noch Grin-
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dungszuschuss bezogen werden. Gleichzei-
tig fuhrt die Sperrzeit zu einer Klrzung des
Arbeitd osengeldanspruchs. Er behdlt aber
den vollen Anspruch auf Grindungszu-
schuss nach Ablauf der Sperrzeit.

Selbststandigkeit in Sperrzeit und vor
Foérderung?

Wichtig: Wer in der Sperrzeit seine Selbst-
sténdigkeit aus eigenen Mitteln finanziert
und aufnimmt, kann nach Ablauf der Sperr-
zeit im Regelfal keinen Grindungszu-
schuss mehr beanspruchen, da die Aufnah-
me der selbststéndigen Tétigkeit schon
vorlag. Allerdings hat es in der Vergan-
genheit  Urteile zum Uberbriickungsgeld
gegeben, die nahelegen, dass eine Aufnah-
me einer selbststéndigen Tétigkeit jeden-
falls dann nicht vorliegt, wenn lediglich
V orbereitungsmal3nahmen durchgefhrt
wurden und die wéchentlichen unternehme-
rischen Aktivitéten unter 15 Stunden lagen.
Allerdings kann man sich auf diese alte
Rechtsprechung  nicht  uneingeschréankt
verlassen, es besteht immer das Risiko,
dass die Arbeitsagentur dennoch eine Auf-
nahme der selbststéndigen Tétigkeit for
gegeben sieht.

Allgemeine Voraussetzungen fir die
Gewdahrung des Griindungszuschusses

Kurzbeschreibung

Mit dem Grindungszuschuss wird EXxis-
tenzgrindern, die durch Aufnahme einer
selbststandigen  Tétigkeit aus  dem
Leistungsvorbezug der Agentur fur Arbeit
ausscheiden bzw. ihn vermeiden, wahrend
einer Anlaufzeit der Existenzgrindung
lebensunterhaltssichernde  Leistung ge-

wahrt. Entsprechendes gilt fir Behinderte
und von Behinderung bedrohte Menschen.

Grundsétzliche Forderdauer (Phasel)

Der Griindungszuschuss wird grundsétzlich
fir neun Monate gewéhrt. Es kann nicht
gewdhrt werden, wenn der Anspruch auf
Arbeitdosengeld fir diesen Zeitraum
ruht (88 142 bis 144 SGB IIl), z. B. bei
Zahlung von Kranken- oder Mutterschafts-
geld bzw. wenn der (ehemalige) Arbeitge-
ber fir diesen Zeitraum noch Arbeits- oder
Urlaubsentgelt zahlt, sowie eventuell bei
Zahlung einer Abfindung wegen vorzeitiger
Arbeitsaufgabe.

Grundsatzliche Forderhdhe (Phase 1)

Die Leistung wird in Hohe des Betrages
gewdhrt, den der Arbeitslose als Arbeitdo-
sengeld | zuletzt bezogen hat oder als for-
derbarer Arbeitnehmer bei Arbeitsl osigkeit
hétte beziehen kénnen, zuziglich 300 Euro
Grundungszuschuss. Beispid: Arbeitdo-
sengeld 1.000 Euro plus Grindungszu-
schuss macht 1.300 Euro (Auszahlungsbe-
trag). Liegen die Voraussetzungen fir eine
Minderung des Arbeitslosengeldes nach §
140 SGB |11 vor (verspétete Arbeits osmel-
dung), so mindert sich in der Regel auch
der Zeitraum des Griindungszuschusses.

Fortgesetzter Mini-Zuschuss (Phase 1)

Der geforderte Existenzgrinder kann nach
Ablauf der neun Monate fir weitere sechs
Monate monatlich geférdert werden, aller-
dings nur in Hohe von 300 Euro. Das
heif3: Vom 10. bis 15. Monat erfolgt keine
zusdtZiche Forderung in Hohe des Ar-



beitslosengeldes, es kommen also nur 300
Euro beim Griinder an.

Die Fortsetzung dieses Mini-Zuschusses
erfolgt aber nur, wenn der Griinder geeig-
nete Unterlagen vorlegt, aus den der hinrei-
chende Erfolg der Griindung zu erschlief3en
ist. Die Gesetzesbegriindung verlangt hier
die Darlegung einer ,intensiven Geschéfts-
tatigkeit und hauptberufliche unternehmeri-
sche Aktivitdten“. Bei begrindeten Zwei-
feln  kann die Agentur die erneute Stel-
lungnahme einer fachkundigen Stelle ver-
langen.

Steuer und Sozialver sicherung

Steuern: Der Griindungszuschuss ist steuer-
frel und auch vom Progressionsvorbehalt
befreit, d. h. fuhrt auch nicht zu einer Erho-
hung der personlichen Steuerquote (8 3 Nr.
2 Einkommensteuergesetz).

Sozialversicherung: Wer den Grindungszu-
schuss erhdlt, ist ab dem Tag des offiziellen
Leistungsbeginns nicht mehr Uber die A-
gentur fir Arbeit versichert und sollte daher
rechtzeitig vor Leistungsbezug einen An-
trag auf Mitgliedschaft in der Kiinstlersozi-
akasse stellen (Tel. 04421/75439), sofern
eine freie journalistische Tétigkeit ausgelibt
wird. Wichtig hierbei: Der Grindungszu-
schuss ist, weil steuerfrei, nicht als ge-
schéatztes und damit beitragspflichtiges
Arbeitseinkommen anzugeben, sondern
lediglich der erwartete Gewinn aus der
frelen Téatigkeit selbst. Wer noch keine
Belege fur eine freie Tétigkeit nachweisen
kann, weil bisher und auch fur die folgen-
den Wochen noch keine Auftraggeber vor-
handen sind, muss mit der Ablehnung rech-
nen und sollte sich daher fiir eine Uber-
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gangszeit entweder freiwillig gesetzlich
oder privat gegen Krankheit versichern
(Beratung hierzu auch beim DJV-
Versicherungsmakler Helge Kihl, Tel.
04346/5031).

Antragsber echtigte

1. Personen, die einen Anspruch auf Ar-
beitslosengeld | haben,

2. Arbeitnehmer, die eine Beschéftigung
ausgelibt haben, die als Arbeitsbeschaf-
fungsmalinahme geférdert worden ist,
wenn sie einen Anspruch in Héhe von
mindestens noch 90 Tagen Arbeitdo-
sengeld haben.

3. Behinderte und von Behinderung be-
drohte Menschen, die in die Sdbststan-
digkeit starten (88 33 Absatz 3 Nr. 5
SGB 11X, 57 SGB 1l1), ohne dass es da-
bei auf Vorversicherung in der Arbeits-
losenversicherung ankommt.

Die FoOrderung ist ausgeschlossen, wenn
noch keine 24 Monate seit der letzten For-
derung einer Existenzgrindung durch die
Arbeitsagentur vergangen sind. Von dieser
Frist kann aber in besonderen, ,,in der Per-
son des Antragstellers liegenden Griinden®
abgesehen werden.

Altersdiskriminierung inklusive

Trotz Debatten um ein Antidiskriminie-
rungsgesetz sorgt der Gesetzgeber selbst fir
eine fragwirdige Altersdiskriminierung:
Wer das 65. Lebengahr vollendet hat, er-
hélt keinen Grundungszuschuss. Ob das mit
europdischem Recht vereinbar ist, werden
vermutlich eines Tages die (auch européi-
schen) Gerichte kléren.
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Antragstellung

Antrége sind bei derjenigen Agentur far
Arbeit zu stellen, bei welcher der An-
tragsteller entweder arbeitdos gemeldet ist
oder sich im Fall der Arbeitdosigkeit mel-
den miusste. Behinderte und von Behinde-
rung Bedrohte stellen den Antrag bei ihrem
Rehabilitationstréager nach 8 6 Abs. 1 Nr. 1
bis 5 SGB IX. Das kénnen z. B. die Kran-
kenkasse, Berufsgenossenschaft, BfA, Ju-
gendhilfe oder Sozialamter sein. Zusténdig
far die Durchfihrung ist das Integration-
samt. Fir behinderte erwerbsféhige Hilfe-
bedirftige, die Arbeitdosengeld Il bezie-
hen, ist dagegen im Regelfall die Arbeits-
agentur zusténdig, § 6a SGB IX.

Antragsfristen

Der Antrag ist grundsétzlich vor Aufnahme
der selbststéndigen Tétigkeit zu stellen.
Daher sollte der Antrag inhaltlich so formu-
liert werden, dass deutlich wird, dass es
sich um eine neue Existenzgrindung han-
delt. Wer also gelegentlich schon freie Auf-
trége erhalten hat, sollte entsprechend ge-
nug Argumente dafir finden, dass sein
Vorhaben wirklich as neues Konzept ge-
gentiber der alten Tétigkeit anzusehen idt:
»Mein bisher schon gelegentliches freies
Arbeiten wird im Rahmen der Existenz-
grindung entscheidend dadurch professio-

nalisert....”.

Unterlagen

Antragsunterlagen werden in der Regel
nach einer personlichen Erstberatung durch
den zusténdigen Arbeitsvermittler bei der
Agentur fUr Arbeit ausgegeben. Dem aus-
geflllten Antrag ist eine Stellungnahme

einer fachkundigen Stelle Uber die Tragf&
higkeit der Existenzgrindung beizuflgen.
Als fachkundige Stellen kommen die In-
dustrie- und Handelskammern, Unterneh-
mensberatungen und fir DJV-Mitglieder
auch die DJV-Landesverbadnde sowie die
DJV-Bundesgeschéftsstelle in Frage.

Erstberatung nur durch die Agentur fir
Arbeit

Ratsuchende sollten sich zunédchst bel ih-
rem Arbeitsvermittler (neudeutsch: , Fall-
manager”) darlber informieren, ob sie leis-
tungsberechtigt sind. Der DJV kann leider
wegen der viden Sonderfélle und perma-
nenten Rechtsénderungen im Leistungs-
recht eine Erstberatung nicht anbieten. Be-
hinderte und von Behinderung Bedrohte
wenden sich an ihren Rehabilitationstrager
(s.0).

Stellungnahme zur Existenzgrindung
durch den DJV
/die DJV-L andesverbande

Grundsétzlich wird von dem Antragsteller
verlangt, dem Formular zur Stellungnahme
ein schriftliches Konzept seines Vorhabens
beizufigen. Darin sollten grundsétzliche
Angaben zum angestrebten Unternehmen
enthaten sein. Dazu gehoren: Kurzbe-
schreibung des Existenzgrindungsvorha-
bens, Dargtellung des personlichen und
beruflichen Werdegangs, insbesondere zu
Erfahrungen im Medienbereich, en aus
fahrlicher Finanzierungsplan, der den Zeit-
raum der néchsten funf Jahre umfasst, eine
Auflistung mdglicher Kunden, ein Marke-
tingkonzept, eine Wettbewerbsanalyse und
Angaben des Antragstellers zur Selbststan-
digkeit der Tétigkeit.



Personlicher und ber uflicher Werdegang

Hierzu gehdren der Lebendlauf, Zeugnisko-
pien, Arbeitszeugnisse, Nachweise Uber
besondere Kenntnisse und Fertigkeiten.

Finanzierungsplan

Hierzu zahlt eine Auflistung aller Einnah-
men und Ausgaben des geplanten Unter-
nehmens einschliefdich der beabsichtigten
Privatentnahmen (Einkommen). Einnahmen
aus journalistischer Arbeit konnen auch
dann eingesetzt werden, wenn zum Zeit-
punkt der Antragstellung kein konkreter
Auftrag vorliegt. Es handelt sich dabei not-
wendigerweise um eine Schatzung. Zu den
Einnahmen gehort selbstverstandlich in den
ersten sechs Monaten auch der Griindungs-
zuschuss. Zu den Ausgaben gehdrt eine
Auflistung der Kosten zum Beispiel fir
Biro, Auto, Schreibwaren, Telefon, PC,
Porto und Bewirtungskosten. Der Finanzie-
rungsplan sollte auf funf Jahre hin ausge-
richtet sein. Dabei sollte die erwartete Um-
satzentwicklung und Einkommenserwar-
tung aufgezeigt werden. Dabei geniigt es,
dass die Beispielsrechnung mit einer ge-
nauen Aufschlisselung der Kosten fir ei-
nen einzigen Monat vorgelegt wird und
dass im Ubrigen fur die weiteren Monate
bzw. Jahre pauschal angegeben wird, wel-
cher Gesamtumsatz bzw. welches Gesamt-
einkommen erwartet wird. Ein Kapitalbe-
darfsplan sollte zeigen, in welchem Um-
fang Kapital benttigt wird und aus welchen
Quellen es stammen soll. Dabel ist natlir-
lich auch die Sacheinlage (z.B. der eigene
PC) as Kapital einlage denkbar.
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Muster ener Einnahme-/Uberschuss-
rechnung

Betriebsausgaben in Euro | 15.400
gesamt

Miete 3.000
Telekommunikation 2.800
Reisekosten 3.000
Abschreibungen 1.500
Geringwertige Wirtschaftsgu- 800
ter

Fotobedarf, Filme, Fotoarbei- 750
ten

V ersicherungen/Berufsverband 650
Betriebsbedarf 600
Umsatzsteuer, an das Finanz-

amt abgefihrt 500
Rechts- und Beratungskosten 500
Fachliteratur 350
Reparaturen 200
Werbekosten 250
Porto, Zustelldienste 200
Blrobedarf 150
EDV-Zubehor 100
Geldverkehr Nebenkosten 50
Betriebseinnahmen in Euro 32.100
gesamt

Honorare 30.000
zzgl. Umsatzsteuer 2.100
Betriebseinnahmen 32.100
/. Betriebsausgaben 15.400
Gewinn 16.700
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Kundenkreise

Hier sind mogliche Abnehmer der journa-
listischen Leistungen zu nennen. Dabei ist
es auch zuléssig, eine grobe Umschreibung
von Auftraggebern zu geben, wenn die
Angaben einigermalden schliissig erschei-
nen. Es sollten aber grundsétzlich mehrere
Kunden genannt werden, es sei denn, dass
der Antragsteller ein Uberzeugendes Kon-
zept hat, nach dem er auch nur mit einem
einzigen Auftraggeber erfolgreich zusam-
menarbeiten kann.

Wettbewer bssituation

Die Beschreibung der Wettbewerbssituati-
on sollte ein realistisches Bild des An-
tragstellers von seiner eigenen wirtschaftli-
chen Lage auf dem Geschéftsfeld freier
Journalismus geben. Der Antragsteller soll-
te zeigen, dass er sich bewusst ist, dass er
sich in einen Wettbewerb mit anderen frei-
en Journalisten begibt und darstellen, wie er
sich dort eine eigene Position schaffen
kann.

M ar ketingkonzept

Hier sind Angaben dazu zu machen, auf
welche Weise sich der Antragsteller als
freier Journalist vermarkten will. Typisches
Marketing geschieht durch: Direktanspra-
che von Redaktionen, eigene Website, Ein-
tragung in Online-Datenbanken und Ad-
resstaschenbticher (z.B. DJV-Taschenbuch
Freie Journalisten), Verdffentlichung von
Informationsbléttern, Erstellung von Visi-
tenkarten, Ubernahme von 6ffentlich wirk-
samen Funktionen.

Angaben zur Selbststandigkeit der
Tatigkeit

Der Antragsteller muss darlegen, wie er ein
tatséchlich selbststéandiges Unternehmen
aufbauen will und die Gefahr der Schein-
selbststandigkeit vermeidet. Selbststéandig-
keit liegt nicht vor, wenn der Antragsteller
von einem Auftraggeber personlich abhan-
gig und in dessen Betrieb eingegliedert ist.
Eine Selbststandigkeit im Sinne des Grin-
dungszuschusses liegt nicht vor, wenn der
Journalist in den sechs Monaten ausschlief3-
lich oder im Wesentlichen mit Sozialversi-
cherungsbeziigen fir einen Auftraggeber
arbeitet (wie es beispielsweise im Rund-
funk mitunter der Fall ist).

Die Bewertung des Konzepts

Entscheidend ist, dass der zustandige Bear-
beiter durch das Konzept die Uberzeugung
gewinnt, dass das geplante Vorhaben trag-
fahig ist, das heilit nach dem Ablauf der
Forderung durch die Agentur fir Arbeit
fortbestehen kann. Diese Uberzeugung wird
letztlich nur durch eine Gesamtbetrachtung
des Vorhabens gewonnen. So ist es zum
Beispiel kein negatives Zeichen, wenn ein
Existenzgriinder in den ersten Monaten von
deutlichen Anlaufverlusten ausgeht, sofern
er nur darstellen kann, wie er kurz- und
langfristig diese Anlaufkosten minimieren
und eventuelle Schulden abtragen kann.
Weiterhin wird berticksichtigt, dass nam-
hafte Wirtschaftsinstitute von einer weite-
ren Expansion des Medienmarktes ausge-
hen und deswegen auch ungewdhnliche
Vorhaben eine Erfolgsaussicht haben kon-
nen.



Freiwillige Arbeitdosenversicherung
nutzen!

Ab 1. Februar 2006 ist eine freiwillige Ar-
beitslosenversicherung auch fir Selbststén-
dige moglich. Die Antragstellung ist aber
nur in den ersten vier Wochen ab Exis-
tenzgrindung, also dem offiziellen Leis
tungsbeginn mdoglich. Da der Bewilli-
gungsbescheid haufig erst kommt, wenn
der offizielle Bezugszeitraum schon be-
gonnen hat, sollte ein entsprechender
Antrag zeitgleich mit dem Antrag auf
Grindungszuschuss gestellt  werden.
Ausfihrlich informiert der DJV zum The-
ma Freiwillige Arbeitd osenversicherung in
Tipps fur Freie , Freiwillige Arbeitslosen-
versicherung“, zu finden unter

www.djv.de/schwerpunkte/frei e/infos.shtml

Nutzliche I nternetseiten

Informationen fur Freie:
www.djv.de/schwerpunkte/freie/infos.shtml
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Internetseite Grindungszuschuss:
www.gruendungszuschuss.de

Tacheles eV. (mit Durchfihrungsanwei-
sungen):

www.tacheles-sozialhilfe.de

WeltereInfos

Weitere Informationen zur freien Tétigkeit
finden sich im DJV-Ratgeber ,Von Be
ruf: Frei“ (476 Seiten), der fur 15 Euro (+
Porto und Verpackung) beim DJV bestellt
werden kann (kommt mit Rechnung, zu
bestellen per E-Mail an mur@djv.de oder
bei der DJV-Verlags- und Service-GmbH,
zu Handen Frau Murmann, Bennauerstral3e
60, 53115 Bonn, Tel. 0228/201720, Fax
0228 / 241598).

Redaktion: Michael Hirschler
(Tel.: 0228/20172-18), hir@djv.de



