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Betriebsr atswahlen —
Seminar fur Wahlvorstande

Stellen Sie sich vor, es ist Betriebsratswahl und es gibt keine Kandidaten! Die
Bereitschaft, sich in diesem Gremium zu engagieren, nimmt immer mehr ab; die
Bedeutung dieses Gremiums nimmt — nicht zuletzt durch vermehrte Verbandsaustritte der
Verleger aus dem Arbeitgeberverband und damit verbundene Riickziige aus den
Verpflichtungen des Fléchentarifvertrages — immer mehr zu. Im Vorfeld der
Betriebsratswahlen sind deshalb die Betriebsréte gefordert, zusétzliche Kolleginnen und
Kollegen fir dieses Amt zu interessieren und als Kandidaten zu gewinnen.

Betriebsratswahlen gehen jeden Mitarbeiter und jede Mitarbeiterin etwas an: Als Kandidat,
als Wahlvorstand oder zumindest als Wahler ist jede und jeder davon betroffen. Wie bei
anderen Wahlen gibt es auch bei der Betriebsratswahl strenge Formalien, die eingehalten
werden mussen, damit spéater keine Anfechtung nétig wird. Diese sollen ausfihrlich
dargestellt werden, damit eventuelle Hemmungen, sich als Wahlvorstand zur Verfligung
zu stellen, wegfallen.

Referenten:
Gerda Theile, DJV-Referentin Arbeitsrecht, Bonn
Ridiger Kdllner, Betriebsratsvorsitzender, Bielefeld

Seminarleitung:
DJV-Bildungswerk

Zielgruppe:
Betriebsratsmitglieder aller Medien

Seminartermine:

Montag, 05. Dezember und

Dienstag, 06. Dezember 2005

Renaissance Hotel, Leipzig, Teilnahmegebihr ca. 310,-- Euro inkl. Unterkunft,
Verpflegung und Seminarunterlagen



Montag, 12. Dezember und

Dienstag, 13. Dezember 2005

Maritim Hotel am Schlol3garten, Fulda, Teilnahmegebuhr ca. 350,-- Euro inkl.
Unterkunft, V erpflegung und Seminarunterlagen

Montag, 09. Januar und

Dienstag, 10. Januar 2006

Telekom Hotel, Hamburg, Teilnahmegeblhr ca. 260,-- Euro inkl. Unterkunft,
Verpflegung und Seminarunterlagen

Montag, 16. Januar und

Dienstag, 17. Januar 2006

Maritim Hotel, Magdeburg, Teilnahmegebihr ca. 300,-- Euro inkl. Unterkunft,
Verpflegung und Seminarunterlagen

Montag, 23. und

Dienstag, 24. Januar 2006

Hotel Rebstock, Wirzburg, Telnahmegebihr ca. 260,-- Euro inkl. Unterkunft,
Verpflegung und Seminarunterlagen

Die Seminare beginnen um 13.00 Uhr mit einem gemeinsamen Mittagessen,
Seminarbeginn um 14.00 Uhr, Seminarende am 2. Seminartag ca. 15.30 Uhr

Vor- und nachmittags ist je eine Kaffeepause vorgesehen und um 12.30 Uhr ein
Mittagessen eingeplant.

Anmeldeschluss:
jeweils vier Wochen vor Seminarbeginn

Tellnehmer: 12

Anderungen vorbehalten.

Betriebsratsmitglieder und Wahlvorstande sind fur dieses Seminar gemal3 § 37 Abs. 6
BetrVG freizustellen. Der Arbeitgeber hat gemd? 8§ 40 BetrVG die Seminar- und
Reisekosten zum Seminarort zu tragen.

Die Betriebsratsschulungen stehen auch den nichtjournaistischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Medienbereiche offen.

Voraussetzung fir die Teilnahme an einer Betriebsréteschulung ist ein entsprechender
Beschluss des Betriebsrates.

Rechnungen werden im Anschluss an das Seminar an den zustadndigen Arbeitgeber
verschickt.
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