
Quartal während der Arbeitszeit, um Einblick in die 
Betriebsratsarbeit zu gewähren)

• 	� einem der Wichtigkeit der Aufgabe angemessenen 
Kündigungsschutz für Betriebsratsmitglieder (keine 
Kündigung in den ersten 6 Monaten, ordentliche 
Kündigung nur bei (Teil-)Stilllegung des Betriebs, außer- 
ordentliche Kündigung nur mit Zustimmung des 
Betriebsrats, keine Versetzung gegen den eigenen Willen) 

• 	� der Möglichkeit, Betriebsrats-Schulungen durch den 
DJV vom Arbeitgeber bezahlen zu lassen

Sehr häufig und häufig kommt es zu:
• 	� einer erhöhten Beschäftigungssicherung im Betrieb 

und einer Stärkung der Frauenrechte
• 	� der Möglichkeit, hauptamtliches Betriebsratsmitglied 

zu werden (ab 200 Beschäftigten)
• 	� einem stark verbesserten Betriebsklima, was Kommuni-

kation und Zusammenhalt angeht
• 	� einer kompetenten Rundum-Unterstützung mit jeder 

Menge Infos und Tipps (für DJV-Mitglieder) 

Gegenanzeigen
Wann dürfen Sie Protector-2010-Dragees nicht
einnehmen? Gegenanzeigen sind nicht bekannt. Bei 
Überempfindlichkeit gegen Sicherheit am Arbeitsplatz 
und eine entspannte Atmosphäre kann es in 0,01 % der 
Fälle zu Überraschungseffekten kommen.

Wechselwirkungen mit anderen Mitteln
Was müssen Sie beachten, wenn Sie zusätzlich andere 
Mittel einnehmen? Bei gleichzeitiger Gabe von Organisa-
tionstalent, strategischem Denken und starkem Rückgrat 
kann die Wirkung von Protector 2010 zusätzlich erhöht 
werden.

Dosierungsanleitung, Art und Dauer
der Anwendung
Wie, wann und wie lange sollten Sie Protector-2010-
Dragees einnehmen? Es wird empfohlen, die Anwendung 
besonders zu Wahlkampfzeiten bis hin zu den Wahlen im 
März 2010 kontinuierlich zu steigern. Die Dosierungsmen-
ge bleibt dem Geschmack der/des Kandidatin/Kandidaten 
überlassen.

Hinweise und Angaben zur Haltbarkeit
des Mittels
Wie sind Protector-2010-Dragees aufzubewahren?
Am besten gut geschützt an einem sicheren Ort. Sie sind 
nämlich sehr lecker.  

Guten Appetit!

Liebe Kandidatin, lieber Kandidat!
Bitte lesen Sie diese Anwendungsempfehlung aufmerk-
sam, wenn Sie an wichtigen und vorbeugenden Hinweisen 
zum wirksamen Schutz im Arbeitsalltag für sich und 
andere interessiert sind. Wenden Sie sich bei Fragen bitte 
an Ihren/Ihre Ansprechpartner/-in beim DJV.

Zusammensetzung
1 Dragee enthält
• 	�� wirksame Bestandteile: DJV
• 	� sonstige Bestandteile: journalistische Werte, Fairness, 

bestimmte Rechte, Courage, Selbstbewusstsein, 
Unverbiegbarkeit, Schokolade

Stoff- oder Indikationsgruppe
Verlangen nach Gerechtigkeit stillendes und Jobfrustra-
tion senkendes Mittel. Außerdem Stärkung der Position 
gegenüber dem Arbeitgeber.

Anwendungsgebiete
•	� Verlangen nach einer Verbesserung der Gesamtsituation
• 	 Leichte bis stärkere Unzufriedenheit
• 	 Grübelei über den Sinn des journalistischen Berufslebens

Auswirkungen
Welche Auswirkungen können bei der Anwendung 
von Protector 2010 auftreten? Die beobachteten und 
bekannten Auswirkungen sind zahlreich und allesamt 
guter Natur.

In allen Fällen kommt es zu:
• 	� einer verbesserten Verhandlungsposition gegenüber 

dem Arbeitgeber, was Arbeitnehmerschutz betrifft
• 	 �generellem Einfluss auf wichtige Arbeitnehmerfragen, 

von der Arbeitszeit bis zur Kündigung 
• 	� der Verringerung einseitiger Entscheidungen durch den 

Arbeitgeber
• 	� dem Recht auf Information über alle wichtigen Vorgän-

ge im Betrieb (beispielsweise Verträge, Umweltschutz, 
Gleichberechtigung, Ausländerintegration oder die 
wirtschaftliche Lage betreffend)

• 	� dem Recht und der Pflicht auf Mitwirkung (bei vielen 
unternehmerischen Entscheidungen bzgl. Personalpla-
nung, Kündigungen etc. muss der Betriebsrat angehört 
werden und kann Vorschläge machen)

• 	� dem Recht und der Pflicht auf konkrete Mitbestimmung 
(z. B. bei Fragen der Ordnung und des Verhaltens im 
Betrieb, Rauch- und Alkoholverboten, Krankengesprä-
chen, Arbeitszeiten, Urlaubsplanung, Weiterbildung, 
Lohngestaltung oder Elternschutz)

• 	� dem Recht auf Versammlung (mindestens einmal pro 

Anwendungsempfehlung

Für Angestellte – die wissen, wie wichtig der Schutz der Arbeitnehmerrechte in 
den Medienberufen ist.

Protector 2010
Schutzdragees für Betriebsratskandidaten

Wirkstoff: DJV
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