QUALITAT DER ETHISCHEN AUSBILDUNG KOOPERATION MIT BURGERMEDIEN

[l Gehort es zur tdglichen Arbeit im Ausbildungs- [l Wird ein regelméaBiger Austausch mit Mitarbeitern
medium, Fragen der Berufsethik zu erértern? von Schiiler- und Biirgermedien bzw. Offenen
Wird jede Produktion einer berufsethischen Kritik Kandlen angeboten?
unterzogen? Gehort ein kontinuierlicher Dialog mit [] Unterstiitzen die Mitarbeiter des Ausbildungs- CH ECKLISTE
Wissenschaftlern und Praktikern dazu? mediums zugleich Schiiler- und Biirgermedien
[] Sind journalistische Beitrdge frei von Werbung und bzw. Offene Kanéle in ihrer Arbeit?

Schleichwerbung? Sind eigene Richtlinien fiir den

Umgang mit PR, auch mit hochschuleigener PR,

erstellt worden? PERSPEKTIVE DER MITARBEITERINNEN
UND MITARBEITER

TECHNISCHE AUSSTATTUNG [l Erhalten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Ausbil-
dungsmediums nach Abschluss ihres Einsatzes eine
[] Stehen ausreichend funktionsfahige Arbeitsplatze detaillierte Beurteilung ihrer Leistungen?
auf neuem technischen Stand fiir die Arbeit beim [] Beobachtet die Hochschule nach dem Studienab-
Ausbildungsmedium zur Verfiigung? Sind technische schluss den beruflichen Werdegang ihrer Absolventen
Betreuerinnen und Betreuer vorhanden? und bezieht sie diese in die weitere Arbeit ein?

[ Wird im Sinne journalistischer Qualitat auf ange-
messene Abgrenzung zwischen Technik und
journalistischer Arbeit geachtet? ZUM WEITERLESEN:

Umfangreiche Infos (ber Ausbildungsgange und Berufs-
chancen im Journalismus gibt es auf der DJV-Website unter
www.djv.de sowie in der Broschiire DJV Wissen 5 ,,Journalist/
in werden?“. Aufgefiihrt sind unter anderem Journalisten-
schulen, Hochschulangebote und Infos zum Arbeitsmarkt.

KOOPERATION MIT DER JOURNALISTISCHEN
PRAXIS

[] Werden Vertreterinnen und Vertreter der journa-

listischen Praxis in die Erarbeitung der Ausbil- AU S B I LD U N G AN

dungsgrundlagen einbezogen und wird damit eine

sinnvolle Verkniipfung zwischen Theorie und Praxis H OC H SC H U LM E D I E N

erreicht? Impressum Verantwortlich
- . . . Herausgeber Kajo Dohring
[[] Beteiligen sich diese Praktiker an der Bewertung Deutscher Journalisten-Verband Redaktion
von Leistungen im Ausbildungsmedium? Gewerkschaft der Hendrik Zomer, Eva Werner
. . . . . Journalistinnen und Journalisten
[] Sind gezielte Praxiseinsdtze in professionellen ~EChartottenstraBe 175 _Gestalttung undtﬁrgcka
. . o . Rark Inpuncto:asmu m )
Medien Bestandteil des Studiums, um die Ver- Tt oertm B(fnn/,(ﬁln
kniipfung zwischen Ausbildungsmedium und Tel.: (030)72 6279 20

. . .. djv@djv.de Thi o
professionellen Medien zu verstarken und den W dv.de ﬁlor:’:r:-t;'l‘.”&f;ggl“ge"
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CHECKLISTE

Ausbildungsmedien an Hochschulen wie Hochschulzeitung,
Campusradio oder -TV, Onlineauftritte und/oder crossmediale
Kombinationen dienen der praxisnahen Berufsvorbereitung
und bieten die Moglichkeit, theoretische Ausbildung und
praktische Ubungen zu verbinden.

Ausbildungsmedien entstehen unter Laborbedingungen. Sie
stehen nicht in Konkurrenz zu den professionellen Medien
und sind frei von deren wirtschaftlichen Zwangen. Sie bieten
einerseits ein hohes Potenzial fiir Kreativitat und Innovation.
Andererseits lassen sich aber nicht alle dort gemachten Er-
fahrungen bruchlos auf die journalistische Praxis tibertragen.
Studierende der Journalistik oder Kommunikationswissen-
schaften sollten daher wahrend ihrer Studienzeit zugleich
Praxiserfahrung in den professionellen Medien erwerben.

Wer (iber wissenschaftliche Theorie verfiigt, sich kreativ in
Ausbildungsmedien erprobt und Praxis in professionellen
Medien erwirbt, qualifiziert sich als journalistischer Nach-
wuchs und kann anregend fiir die professionellen Medien
wirken.

Der Deutsche Journalisten-Verband (DJV) unterstiitzt Ausbil-
dungsmedien. Er bietet seine fachliche Hilfe beim Aufbau und
bei der professionellen Begleitung von Ausbildungsmedien
an.

Die Qualitdt des Hochschulmediums muss stimmen, da-
mit Studierende davon umfangreich profitieren kdnnen.

PRUFEN SIE DIESE QUALITAT DAHER
MIT HILFE FOLGENDER LEITFRAGEN:

INTEGRATION IN DIE HOCHSCHULAUSBILDUNG

[] Sind Studium und journalistische Arbeit im Ausbil-
dungsmedium eng miteinander verzahnt?
[l Werden in den Lehrveranstaltungen die journalisti-

schen Leistungen im Ausbildungsmedium aufgearbei-

tet? Fungieren die Lehrenden dabei auch als Betreuer
und Praktiker und unterstiitzen die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Ausbildungsmediums in Theorie
wie Praxis?

[1 Wird die Arbeit fiir das Ausbildungsmedium im
Studienplan angemessen beriicksichtigt und in
Studienaufbau sowie -struktur eingeplant?

QUALITATSSTANDARDS UND KRITIKKULTUR

[ Sind Zieldefinitionen und Qualitatsgrundsatze

fiir das Ausbildungsmedium festgeschrieben und
werden diese kontinuierlich Uiberarbeitet?

Wird jeder Beitrag vor Veroffentlichung von
anderen gepriift (Mehraugenprinzip)?

Werden interne Foren oder Konferenzen fiir eine
kritische Begleitung der Arbeit im Ausbildungs-
medium angeboten?

Wird das Ausbildungsmedium mit Hilfe von
Erfahrungsberichten optimiert?

Werden bundesweite Kooperationen mit anderen
Ausbildungsmedien bzw. ein {iberregionaler
Erfahrungsaustausch angeboten?

QUALITAT DER JOURNALISTISCHEN AUSBILDUNG

[] Erhalten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine Ein-

fithrung und wird ihre Arbeit im Ausbildungsmedium
mit eigenen Lehrveranstaltungen begleitet? Stehen
diese Lehrveranstaltungen auch Mitarbeitern offen,
die andere Studiengdnge belegen? Gehdren dazu
Einfiihrungsseminare in die journalistische Arbeit?
Werden alle Arbeitsschritte im Ausbildungsmedium
von fachlich qualifizierten Lehrenden und/oder
Praxispartnern begleitet? Kénnen erfahrene Studie-
rende dabei erste Leitungsaufgaben ibernehmen?
Bietet das Ausbildungsmedium Gelegenheit, jour-
nalistisch formenreich und thematisch vielseitig zu
arbeiten? Gehoren dazu auch die Forderung recher-
cheaufwendiger Produktionen sowie crossmediales
Arbeiten?





