
EURO

alt

EURO

Erhöhung

um 100 €

ab 01.07.2018

EURO

Erhöhung

2 % 

ab 01.11.2019

Berufsjahresstaffel

ab 1. Berufsjahr 3.298 3.398 3.466

ab 4. Berufsjahr 3.701 3.801 3.877

ab 7. Berufsjahr 4.221 4.321 4.407

ab 10. Berufsjahr 4.569 4.669 4.762

Vertrauensschutz

ab 15. Berufsjahr 4.747 4.847 4.940

EURO

alt

EURO

Erhöhung

um 100 €

ab 01.07.2018

EURO

Erhöhung

2 % 

ab 01.11.2019

Berufsjahrstaffel

ab 4. Berufsjahr 4.164 4.264 4.349

ab 7. Berufsjahr 4.801 4.901 4.999

ab 10. Berufsjahr 5.436 5.536 5.647

Vertrauensschutz

ab 15. Berufsjahr 5.613 5.713 5.824

Vor vollendetem 22. 

Lebensjahr
EURO

alt

EURO

Erhöhung 

3 %

ab 01.07.2018

EURO

Erhöhung

2 % 

ab 01.11.2019

im 1. Ausbildungsjahr 1.512 1.557 1.588

im 2. Ausbildungsjahr 1.763 1.816 1.852

Nach vollendetem 22. 

Lebensjahr

im 1. Ausbildungsjahr 1.925 1.983 2.023

im 2. Ausbildungsjahr 2.177 2.242 2.287

Redakteurinnen/Redakteure der Gehaltsgruppe II

Der so genannte Vertrauensschutz wurde 2006 vereinbart und beinhaltet folgendes: 

Redakteurinnen und Redakteure, die sich am 1. September 2006 bis zu 60 Monate vor dem 15. Berufs-

jahr befanden, wurden zum jeweiligen Zeitpunkt noch in das 15. Berufsjahr eingruppiert.

Dieses 15. Berufsjahr wird auch bei künftigen Tariferhöhungen gesteigert, und zwar nominal mit dem

Steigerungsbetrag des 10. Berufsjahres. Den Anspruch auf lineare Gehaltssteigerungen haben auch 

diejenigen, die bereits mehr als 15 Berufsjahre arbeiten. Redakteurinnen und Redakteure, die sich in

einer Berufsjahrstufe befinden, welche in der neuen Struktur nicht mehr vorhanden ist, behalten ihren

Anspruch auf das einmal erreichte Gehalt. Ferner stehen ihnen die vereinbarte Steigerungsraten zu.

Die Steigerung kann mit dem Tarifgehalt nicht verrechnet werden. Dieser Anspruch besteht solange,

bis der Redakteur eine Besserstellung nach der neuen Struktur erreicht.

Redaktionsvolotärinnen/Redaktionsvolontäre

Redakteurinnen/Redakteure der Gehaltsgruppe I

Gehälter Redakteurinnen und Redakteure

 Zeitschriften 5/2018 - 10/2020


