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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

vom 14. bis 16. Mai 2024 finden die nächsten Personalratswahlen statt. Warum wird schon
wieder gewählt? Ganz einfach: 2022 wurde aufgrund der Gesetzesänderung, dass nun
auch Freie mitwählen dürfen, neu gewählt. Mit der jetzigen Wahl wird der gesetzliche
vierjährige Turnus wieder hergestellt. Die meisten Freien Mitarbeitenden können zum
zweiten Mal bei der Personalratswahl mitmachen. „Lokal Beschäftigte“ an DW-Standorten
im Ausland haben erstmalig die Möglichkeit ihre Vertretung zu wählen.

Nehmt euer Stimmrecht wahr und sorgt mit uns gemeinsam dafür, dass wir als
Arbeitnehmende unsere Ansichten gegenüber der Geschäftsleitung deutlich machen.
Lasst uns gemeinsam die DW besser machen!

Unsere Betriebsgruppe ist ein starkes und vielfältiges Team, mit erfahrenen Kolleginnen
und Kollegen, aber auch mit neuen Gesichtern. Bei uns sind viele Frauen und Männer
dabei, aus den unterschiedlichsten Redaktionen und Nationen. Feste wie Freie sind bei uns
vertreten. Kurzum: Wir sind gut aufgestellt!

Die kommenden Wochen möchten wir dazu nutzen, Euch alle vorzustellen.

Ute Walter & Klaus Enderle
für die DJV-Betriebsgruppe in Berlin
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LASST UNS DIE ZUKUNFT DER DEUTSCHEN

WELLE GEMEINSAM GESTALTEN.
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UNSER WAHLKAMPF SOLL GANZ UNTER DEM MOTTO STEHEN: DJV & FRIENDS – GEMEINSAM FÜR
EINE BESSERE DW! UNSERE WAHLZIELE HABEN WIR IN EINEM 12-PUNKTE-PROGRAMM
ZUSAMMENGEFASST. HIER UNSERE WICHTIGSTEN PUNKTE:

Spardruck darf nicht zur Überlastung führen: Schluss mit zu viel Arbeit verteilt auf
zu wenig Schultern. Projekte strategisch planen und mit ausreichend Personal
ausstatten.

Freie-Rechte weiter stärken: Wir wollen einen besseren Bestandsschutz; Fort- und
Weiterbildung soll voll honoriert werden und Reisezeit auch für Freie als Arbeitszeit
gelten.

Fundament der DW-Akademie stärken: Die DW-Akademie ist ein wichtiger Teil der
DW. Wir setzen uns dafür ein, dass ihre Arbeit nachhaltig abgesichert wird. Eine
verlässliche Finanzierung durch die Politik ist überfällig.

Sprecht uns an! Die nächsten Wochen wollen wir nutzen, um Euch im
Rahmen unserer Aktionen und Veranstaltungen zur Wahl näher
kennenzulernen. Noch wichtiger ist aber, dass Ihr uns kennenlernt
und uns Eure Fragen und Forderungen an den künftigen Personalrat
übermittelt. Sollten wir uns nicht in der DW begegnen, könnt Ihr uns
jederzeit gerne eine E-Mail schreiben an Klaus.Enderle@dw.com,
Ute.Walter@dw.com oder djv@dw.com. Die Betriebsgruppe meldet
sich dann so schnell wie möglich bei Euch.

Alle wichtigen Kontaktdaten, mehr zu unseren Zielen und den
Kandidatinnen und Kandidaten findet Ihr ab Donnerstag, 14. März,
auch auf www.djv.de/dw.

HABT IHR FRAGEN? ODER EIN ANLIEGEN?

Ute Walter & Klaus Enderle
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