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Journalismus ist mehr wert.               Foto: Ines Goetsch 

 

Tarifabschluss Zeitungen 

angenommen – und jetzt? 
 

Die Große Tarifkommission des DJV hat am 10. August einstimmig das 

Tarifergebnis vom 2. Juli 2018 mit dem Bundesverband Deutscher 

Zeitungsverleger (BDZV) angenommen. Fragen und Antworten zu den 

Konsequenzen: 

 

Wann gibt es mehr Geld? 

Der Tarifabschluss für die Zeitungsjournalisten tritt in Kraft, wenn 

innerhalb der vereinbarten Erklärungsfrist bis zum 15. August, 12 Uhr, 

keine Vertragspartei widerspricht. Die Gehalts- und Honorar-

abrechnungen für August müssen also im Regelfall bereits die neuen 

Gehälter bzw. Honorare enthalten, ansonsten wird im September 

nachgezahlt. 

 

Wie hoch fällt die Gehaltssteigerung aus? 

Um 1,9 Prozent werden die Gehälter und Honorare rückwirkend zum 

1. Mai angehoben. Deshalb werden Nachzahlungen für die Zeit ab Mai 

sowie eine Einmalzahlung von 500 Euro fällig. Da kommt also Ende 

August ein hübsches Sümmchen zusammen. 

 

Was ist mit den Volontären und Jungredakteuren? 

Die Vergütungen der Volontäre steigen ebenfalls ab 1. Mai um 100 Euro 

zuzüglich einer Einmalzahlung von 70 Euro. In Prozentpunkten ver-

bessern sich die Volontäre schon durch den Festbetrag im ersten Jahr um 
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4,72 Prozent und im zweiten Jahr um 4,06 Prozent. Berufseinsteiger 

erhalten 135 Euro Gehaltserhöhung zuzüglich 500 Euro Einmalzahlung. 

Die Berufseinsteiger ohne Regelqualifikation bekommen also 6,9 Prozent 

mehr, bei den Jungen mit Volontariat sind es 6,5 Prozent. 

 

Womit können Pauschalisten und feste Freie rechnen? 

Die Honorare der festen Freien und der Pauschalisten werden linear in 

der gleichen Höhe angehoben wie die Redakteursgehälter. Erstmals 

konnte für diese Kolleginnen und Kollegen eine Einmalzahlung 

durchgesetzt werden, die ein Viertel des durchschnittlichen 

Monatshonorars ausmacht. 

 

Wann kommen die Onliner in die Presse-Versorgung? 

Für die Journalisten in den Online-Redaktionen der Zeitungsverlage 

wurde die Aufnahme in die Presse-Versorgung beschlossen. Vorbild ist 

die Altersversorgung der Redakteure bei den Zeitschriften. Der DJV 

erstellt zurzeit mit den Verlegern den Text des notwendigen Alters-

versorgungstarifvertrags. Sobald das Regelwerk steht, werden wir 

darüber informieren. 

 

Wie sehen die nächsten Einkommensschritte aus? 

Mit dem 1. Mai 2019 steigen die Gehälter um weitere 2,4 Prozent an. Und 

zum 31. März 2020 wird eine Einmalzahlung in Höhe von 600 Euro fällig. 

 

Wie lang soll der Tarifvertrag gelten? 

Der neue Gehaltstarifvertrag hat eine Laufzeit von 31 Monaten bis 31. Juli 

2020. Unser Ziel ist es natürlich, in der zweiten Jahreshälfte 2020 einen 

neuen Gehaltstarifvertrag durchzusetzen, der in 2020 eine lineare 

Erhöhung bringt. Außerdem sind wir mit dem BDZV übereingekommen, 

dass der Manteltarifvertrag in seiner bestehenden Form bis Ende 2020 

verlängert wird. 

 

Was ist gut an dem verlängerten Manteltarifvertrag? 

Der BDZV hat in der Vergangenheit immer wieder Abstriche vom 

Manteltarifvertrag verlangt: weniger Urlaubstage, weniger Urlaubsgeld, 

höhere Wochenarbeitszeit und andere Grausamkeiten. Deshalb ist es 

gut, dass wir zwei Jahre ohne Attacke gewonnen haben. 

 

Wo finde ich weitere Informationen über den Tarifvertrag? 

Auf www.djv.de haben wir im Bereich „Info – Tarife und Honorare“ die 

neuen Gehaltsstufen aufgelistet. Hier findet sich auch der 

Manteltarifvertrag für Zeitungsjournalisten. 
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Was macht jetzt die dju? 

Die Kolleginnen und Kollegen der dju befinden sich noch in der 

Abstimmung darüber, ob sie für ein besseres Tarifergebnis streiken 

sollen. Wie die Abstimmung ausgeht, wissen wir nicht. Klar ist aber, dass 

der Tarifabschluss zwischen DJV und BDZV steht. Die Verlage im BDZV 

werden allen Redakteurinnen und Redakteuren die oben beschriebenen 

Leistungen gewähren. 

 

Sind DJV und dju künftig Gegner? 

Nein, natürlich nicht. Der DJV hat zwar am Ende dieser Tarifrunde keine 

gemeinsame Haltung mit der dju gefunden, einen grundsätzlichen Bruch 

gibt es aber nicht. 

 

 
Streik: DJV und dju bleiben Partner.      Foto: Hans von Draminski 
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