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»WIR BIETEN
HERAUSFORDERUNGEN«

Neues entdecken, Projekte An der B Rhein-Sieg (H-BRS)
Zahlen wir auf Mitarbeitende, die genau dies tun. Gemeinsammit unseren dber 150 Professorinen finden wir nee
Loésungen, um daran mitzuarbeiten, passende Antworten auf die vielfaltigen Herausforderungen unserer Zeit zu finden. Wir
tun dies, damit die H-BRS mit ihren rund 9.000 Studierenden aus mehr als 100 Nationen in derzeit rund 40 Studiengéngen
noch besser wird. Nehmen Sie die Herausforderung an?

Im i i i und ikation, Campus Sankt Augustin, suchen wir zum
nachstmaglichen Zeitpunkt eine:n

Professor:in (d/m/w) fiir strategische und
datenbasierte Kommunikation (W2)

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen
Ihre Aufgaben:

Sie
« filhren Lehrveranstaltungen in den Bachelor- / éingen ,Digitaler ismus und je”, Visuelle
Technikkommunikation* sowie ,Digitale Kommunikation und Medieninnovation sowie auch in den
g des iches in deutscher und englischer Sprache durch
.0 L in den Tt ische und
Organi und L i des sowie Methoden und
Statistik
- setzen und Entwi iten um, akquirieren und leiten Drittmi und beteiligen sich am
Wissenschafstransfer
. iitzen die nationale wie i iszipling it mit Insti aus Wirtschaft,
Wissenschaft und Gesellschaft

. i sich in der der

« tragen aktiv zur Umsetzung der Ziele des F i bei, i der
das des ichs mit Fokus auf

+ starken ml( Ihren

Unsere Erwartungen:

Sie
« erfillen die Ei geman § 36 des NRW:
° Al ur Arbeit (i
o eine mindestens 5-jahrige berufspraktische Tétigkeit, davon mindestens 3 Jahre auferhalb des Hochschulbereiches
« sind bereit und in der Lage, Lehrveranstaltungen auf Deutsch und Englisch durchzufiihren
« bringen kontinuierliche Bereitschaft mit, beim Aufbau und der We unserer Studi sowie
bei der Etablierung innovativer, digitaler Lehrformen mitzuwirken
« bringen Bereitschaft mit, sowohl Gender- und Diversité als auch it als Qualita in den
Bereichen Lehre, Forschung und Transfer zu reflektieren und zu integrieren
+ bringen ebenfals die Bereitschat mit, in einem interd mit den Kolleg:innen anderer Disziplinen
und imi iplina Kontext
- verfiigen iiber umfassende Kenntnisse auf dem Gebiet der und i ikation, die Sie
in einem oder mehreren der folgenden Bereiche erworben haben i [ ikati
Ch: i oder
. verlugen iber vertifte Kenninisse empirischer Methoden und statistischer Verfahren
« haben eine is auerhalb der in der
Nutzung von Datenanalysen und Metriken fiir die plattformiibergreifende Content-Planung, -Produktion und -
Distribution, im datenbasierten Monitoring, in der Sicherstellung von Datenqualitét

Zudem haben Sie wii ise bereits L ant oder
Erfarung in der Erstellung neuer Lermkonzepte und Lerninhaite und in der Betreuung von Bachelor- und Master-

sind zudem Erfahrung beim Einwerben von Dritmiteln fur Forschungs- oder
und eine gute in der nationalen und i der und

Forscher.

Unser Angebot:

Wir als Arbeitgeber

« bieten eine spannende Stelle mit Vergiitungsgruppe W 2 LBesG NRW sowie die Ubernahme attraktiver Forschungs-
und Entwicklungsaufgaben

« ermd il i mit flexiblen i mobilem Arbeiten und
Betreuungsmaglichkeiten fiir Kinder
. iitzen unsere mit einem i i i Programm

. 6glic Fort- und i 6lic iten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung
« sind Teil einer i

Die H-BRS macht sich stark fiir Chancengleichheit und Diversitét. Wir wiinschen uns mehr Wissenschaftierinnen an
unserer Hochschule. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befshigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.
Die H-BRS ist eine zertifizierte familiengerechte Hochschule und stolz darauf. Schwerbehinderte und diesen
gleichgestellten Menschen sind Teil unserer Hochschule — Inklusion ist uns ein wichtiges Anliegen. Die Stelle ist zudem
teilzeitgeeignet.

Auskiinfte Giber die zu besetzende Professur sowie das Verfahren erteilt Ihnen gerne Prof. Dr. Andreas Schiimehen (E-
Mail: andreas.schuemchen@h-brs.de, Telefon: +49 2241 865 315). Gleichstellungsbeauftragte und
Schwerbehindertenvertretung sind in das Verfahren eingebunden und beantworten im Vorfeld gerne Inre Fragen.

und finden Sie unter und
Schwerbehinderung.

Werden Sie Teil der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (H-BRS) und bewerben Sie sich jetzt liber unser Onlineformular
bis zum 25.05.2026.

Aligemeine Informationen zur Karriere an der H-BRS finden Sie unter: www.h-brs.de/karriere
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